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RESOLUCION N° '

POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA LABORAR MEDIANTE LA MODALIDAD DE HORAS EXTRAS EN
JORNADA UNICA EN LA INSTITUCION EDUCATIVA EL TREBOL DEL MUNICIPIO DE CHINCHINA
DEPARTAMENTO DE CALDAS.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE CALDAS, en uso de sus atribuciones legales y en especial las que le
confiere el Decreto de designacién 0003 de Enero 10 de 2019, el Decreto de delegacién 0404 26 de diciembre
2018, el Decreto Unico Reglamentario de! sector Educacién 1075 del 26 de Mayo de 2015, v,

CONSIDERANDO:

Que los Decretos 316, 317 y 319 de 19 de Febrero de 2018 en sus articulos 8°, 14° y 9° respectivamente,
establecen: "SERVICIO POR HORA EXTRA. El servicio por hora extra efectiva de sesenta (60) minutos cada
una, es aquel que asigna el rector o el director rural a un docente de tiempo completo por encima de las treinta
(30) horas semanales de permanencia en el establecimiento educativo, que constituyen parte de la jornada
laboral ordinaria que le corresponda, segln las normas vigentes. Estas horas extras solamente procederan
cuando la atencién de labores académicas en el aula, no pueda ser asumida por otro docente dentro de su
asignacidn académica reglamentaria.”

Que segln acta suscrita en el dia 14 de Octubre de 2016, por la Secretaria de Educacion Departamental, el
Gerente de Jornada Unica Nacional del Ministerio de Educacién Nacionai, los profesionales de Recursos
Humanos, Cobertura Educativa y Calidad Educativa, se definieron los requerimientos de cada uno de los
componentes para atender la Jornada Unica.

Que mediante Resolucién nimero 2217-6 de Abril 09 de 2019 se adiciona la prestacion del servicio educativo en
Jornada Unica a la Institucién Educativa El Trébol del Municipio de Chinchina.

Que para atender plenamente esta Jornada se requiere el apoyo de docentes, a los cuales se les pagara horas
extras con cargo al Sistema General de participaciones, previa certificacion de horas efectivamente dictadas, la
cual sera expedida por el Directivo Docente de la respectiva Institucion o Centro Educativo.

Que dichas horas extras se pagaran con cargo al Sistema General de Participaciones segun cetrtificado de
Apropiacion Presupuestal nimerc 3500011791 de enero 10 de 2019, y -al Rubro Presupuestal
2303030301/1116/0-0042/70101274/160054, expedido por el jefe de la Unidad de Presupuesto del
Departamento y se cancelaran de acuerdo con lo establecido en los Decretos de Salarios expedidos por el
Gobiernc Nacional.

Que la Secretarfa de Educacion vio procedente en aras de garantizar la implementacién de la Jornada Unica y la
prestacion del servicio educativo, autorizar a la docente que reemplazara a aquella que se cambi6 de sede, la
cual se relacionara en la parte resolutiva del presente proveido.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Autorizar para los efectos legales vigencia 2019, laborar mediante la modalidad de horas
extras para Jornada Unica en la INSTITUCION EDUCATIVA EL TREBOL de Chinchina Caldas, a los docentes
gue a continuacion se relacionan:

NUMERO
MUNICIPIO I.E EL TREBOL DOCENTE CEDULA AREA GRADO DE
HORAS
CHINCHINA SE[_?gLSEmTA CLAUDIA LILIANA HENAO NORENA 30328272 | BASICAPRIMARIA | 2AM 5
- SEDE SAN CRISTIAN ANDRES GIRALDO
CHINCHINA G CEBALLoe 1085769253 | BASICA PRIMARIA | 2AE 5
CHINGHINA SEDSSSSSQ”AAHIA CIRO LEAL SANDOVAL 13196311 | BASICAPRIMARIA | 2BM 5
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« SEDE MARCO
CHINCHINA FIDEL SUAREZ EDWAR ALEXIS OSORIO RAMIREZ 75064660 BASICA PRIMARIA 2B 5
: SEDE GABRIELA HERNANDO ESTEBAN TIMARAN :
CHINCHINA MISTRAL MARTINEZ 98383589 BASICA PRIMARIA 2BM 5
CHINCHINA SgngA;BQ%JE GLORIA INES ORREGO HINCAPIE 24620533 BASICA PRIMARIA 2A 5
; SEDE BAJO :
CHINCHINA ESPANOL EDGAR GONZALO ORTEGA CUARTAS 10279570 BASICA PRIMARIA 3AM 5
CHINCHINA SEDE DOS LUZ VIVIAN ARCILA FRANCO 52265800 PREESCOLAR 2A 5
TOTAL 40

ARTICULO SEGUNDO: Las Horas Extras le seran canceladas de acuerdo a la certificacion que le expida el
Directivo Docente o Superior correspondiente los primeros 5 dias siguientes al mes laborado. Los rectores que
reconozcan Horas Extras no trabajadas, se someteran a las sanciones de tipo disciplinario y de responsabilidad
fiscal, a que hubiere lugar. Dicha certificacién debe ser diligenciada en medio magnética, en el aplicativo que
encontrara en la pagina de SED CALDAS, a través del enlace Sistemas de informacidn, sistema para el reporte
de horas extras y enviarlo al correc horasexiras@sedcaldas.gov.co

ARTICULO TERCERO: Para el reconocimiento de dichas horas el directivo docente debe anexar, la Resolucién
interna los primeros 5 dias del mes, al correo cjgallego@sedcaldas.gov.co De lo contrario no se cancelaran. Una
vez sea validada dicha informacion por la Unidad de Calidad se procederd a la certificacion para el respectivo

pago.
ARTICULO CUARTO: Enviar copia de la presente resolucion al Directive del Establecimiento Educativo.

ARTICULO QUINTO: El presente Acto Administrativo rige a partir de la fecha de publicacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

MARCEL® GUTIERREZ GUARIN MANUE
Secratariolde Despa‘j\F)o Jef

Secrelaria He Educad
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