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03 ENE 2019
RESOLUCION No. 003U -6 ‘

POR MEDIO DE LA CUAL SE CONVOCA A LOS DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES
COORDINADORES DEL ENTE TERRITORIAL CALDAS, QUE CUMPLAN CON LOS REQUISITOS PARA
SER ENCARGADOS EN LAS COORDINACIONES Y RECTORIAS VACANTES DEFINITIVAS DE LOS
DIFERENTES MUNICIPIO DEL DEPARTAMENTO DE CALDAS

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE CALDAS (E), en uso de sus
facultades legales y reglamentarias, especialmente las conferidas por la Resolucion 8789- 1 de

fecha 24 de octubre de 2018, vy,
CONSIDERANDO

Que el Decreto No. 1278 de 2002 en su articulo 14, Paragrafo 2° establece: “Los cargos
directivos docentes vacantes de manera temporal, podran ser provistos por encargo con
personal inscrito en carrera, mientras dure la situacion administrativa del titular. Y en caso
de vacante definitiva, podra suplirse por encargo mientras se surte el proceso de
seleccion y se provee de manera definitiva.”

Que fa ley 909 de 2004 “Por la cual se expiden normas que regulan el empleo publico, la
carrera administrativa, gerencia publica y se dictan ofras disposiciones”, en su articulo 24,
paragrafo 2°, estipula: Encargo. Mientras se surte el proceso de seleccion para proveer
empleos de carrera administrativa, y una vez convocado el respectivo concurso, los
empleados de carrera tendrén derecho a ser encargados de tales empleos si acreditan los
requisitos para su ejercicio, poseen las aptitudes y habilidades para su desempefio, no
han sido sancionados disciplinariamente en el ultimo afio y su UGltima evaluacién del
desempefio sea sobresaliente.

El encargo deberé recaer en un_empleado que se encuentre desempefiando el empleo
inmediatamente_inferior que exista en la planta de personal de la entidad, siempre y
cuando redna las condiciones y requisitos previstos en la norma. De no acreditarios, se
deberd encargar al empleado que acreditandolos desempefie el cargo inmediatamente
inferior y asi sucesivamente....” (Subrayado fuera de texto).

Que de acuerdo con el articulo 2.4.6.3.13. Del Decreto 490 de 2016, adicionado al Decreto 1075
de 2015, y el Articulo 24 de la Ley 909 de 200, el encargo se aplica para la provision de vacantes
definitivas o temporales de cargos de directivos docentes y consiste en designacion transitoria de
un educador con derechos de carrera, previa convocatoria y publicacién de las vacantes a ser
proveidas mediante encargo. Para la calificacién de los educadores que se postulen, la entidad
territorial certificada debera observar los siguientes requisitos:

1. Que recaiga en un educador de carrera que se desempefie en la planta de personal de la
respectiva entidad territorial certificada en educacién en un empelo inferior al que se va a
proveer transitoriamente.

2. Que cumpla con los requisitos y competencias del cargo respectivo, de acuerdo con el
manual que trata el Articulo 2.4.6.3.8 del Decreto 490 de 2016.

3. Que posea aptitudes y habilidades para desempefar el empleo al cual se le va a encargar.
4. Que Tenga una hoja de vida sin sanciones disciplinarias en el Gltimo afio.

5. Que Haya logrado una evaluacién de desempefic sobresaliente en el ultimo afio, para o
cual debe de tomarse en cuenta las normas y criterios que rigen la evaluacion de
desempefio de la persona de carrera docente que va hacer encargada, o bien del Decreto
2277 de 1979 o del Decreto-Ley 1278 de 2002.

Que para garantizar las actividades académicas, la normalidad en los asuntos directivos, esta
secretaria considera necesario realizar convocatoria con las siguientes vacantes Definitivas de
Directivos Docentes Coordinadores y Rectores.

Que el Comité de Planta de la Secretaria de Educacién del Departamento de Caldas ha decidido
cubrir estas vacantes mediante convocatoria de méritos, una vez verificado el cumplimiento de los
requisitos establecidos en las normas ya citadas, asi mismo las establecidas en el Decreto 490 de
20186, y las emanadas en la Resolucion 15683 del 01 de Agosto de 2016, por medio de la cual se
adopta e incorpora al manual de funciones, requisitos y competencias para los cargos de
directivos docentes y docentes del sistema especial de carrera docente y se dictan ofras

disposiciones.
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Que el Comité de Planta de la Secretaria de Educacién de Caldas ha implementado como
requisitos adicionales los siguientes, los cuales tendran un modelo de puntuacién, con el propésito
no solo de garantizar que quien sea designado para ejercer un cargo directivo cuente con las
competencias necesarias sino ademas que se surta un proceso de seleccidon que con garantias
para los aspirantes.

MODELO DE PUNTUACION
PUNTOS
ESPECIALIZACION 10 MAXIMO
EDUCACION FORMAL MAESTRIA 15 20
DOCTORADO 20 | PuNTOs
5 A 10 ANOS 10 MAXIMO
20
EXPERIENCIA DOCENTE Y DIRECTICTIVO DOCENTE EN 10A 15 AROS - 15 PUNTOS
EL ENTE TERRITORIAL 15 ANOS EN ADELANTE " 20
, GESTION DIRECTIVA 10
PROPUESTA (esta propuesta deberd contener las GESTION -
-« cuatro areas de la gestidn, que permitan el ADMINISTRATIVA Y MAXIMO
mejoramiento de la institucion educativa, con metas en | ¢\ ANCIERA 10 40
relacién al horizonte institucional afin con las funciones PUNTOS
det cargo (maximo 5 hojas) GESTION COMUNIDAD 10
GESTION ACADEMICA | 10
PRESTAR EL SERVICIO '
EN EL MUNICIPIO
5 MAXIMO | *
PERMANENCIA = 10
PRESTAR EL SERVICIO PUNTOS
EN LA INSTITUCION 5
EDUCATIVA
Tmaxivo
VALORACION HOJA DE VIDA POR PARTE DEL COMITE 10 10
PUNTOS

‘La Propuesta y los documentos que acrediten la asignacién de puntos, tales como la copia de la
evaluacion de desempefio y los titulos, se recibirdn en un archivo adjunto unicamente al correo
electréhico talentohumano@sedcaldas.gov.co

En mérito de lo anterior.
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Abrir convocatoria para proveer mediante encargo siempre que reunan los
requisitos enunciados en la parte motiva de este acto administrativo, para las vacantes Definitivas
de directivos docentes Coordinadores y Rectores que a continuacién se relacionan:

T R R N A N R R I
‘ [n_étit’uq,ién'Edt?bativ%gqhqq:se halla; | Ni\';el o Area de '5"!mipq.'de-qulé'c,i‘énf..
! A Iﬁl"ya_géér},te : _E!}‘ ST O fg“"_, q:::ihoci'[nientof:j‘ i’ queatiende.
R LT L TR . T T A T I S R L TR I ST
INSTITUCION EDUCATIVA GOMEZ .| VACANTE DEFINITIVA
1 ANSERMA FERNANDEZ RECTOR MAYORITARIA
INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA VACANTE DEFINITIVA
1 MANZANARES SENORA DEL ROSARIO - RECTOR MAYORITARIA
FINITI
1 NEIRA INSTITUCION EDUCATIVA SAN LUIS VACANTE DEFINITIVA MAYORITARIA
RECTOR
INSTITUCION EDUCATIVA ESCUELA VACANTE DEFINITIVA
MAYORITARIA
1 PENSILVANIA NORMAL SUPERIOR DE LA PRESENTACION | RECTOR AYO
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. MANZANARES | NSTITUCION EDUCATIVA JOSE ANTONIO | VACANTE DEFINITIVA MAYORITARIA
GALAN COORDINADOR

. SUPIA INSTITUCION EDUCATIVA FRANCISCO JOSE | VACANTE DEFINITIVA MAYORITARIA
DE CALDAS COORDINADOR

. MARQUETALIA | NSTITUCIGN EDUCATIVA ANTONIO MARIA | VACANTE DEFINITIVA MAYORITARIA
HINCAPIE COORDINADOR

ARTICULO SEGUNDQ: Para el casc de encargos de Directivo Docente Rector, si ningdn
coordinador se postula a la convocatoria para la provisién del cargo en mencion, la entidad
territorial discrecionalmente encargara a un educador de carrera que cumpla con los requisitos
fijados, en los numerales 2,3,4 y 5 del Articulo 2.4.6.3.13 del Decreto 1075 del 2015, adicionado
por el decreto 490 de 2016, de conformidad con e! paragrafos segundo de este mismo articulo y -
para encargo de directivo docente Coordinador el derecho preferencial para ser encargo recaera
sobre docentes.

ARTICULO TERCERO: Cronograma de Actividades.

5 DIAS HABILES SIGUIENTES A LA FECHA DE PUBLICACION

INSCRIPCIONES DE PROPUESTAS DEL ACTO ADMINISTRATIVO

10 DIAS HABILES SIGUIENTES A LA RECEPCION DE LAS
PUBLICACION DE RESULTADOS PROPUESTAS

5 DIAS HABILES SIGUIENTES A LA PUBLICACION DE
EXPEDICION DE ACTOS ADMINISTRATIVOS | pesuLTADOS

DE ENCARGO

ARTICULQ CUARTO: E! docente y el directivo docente que cumpla los requisitos establecidos en
la ley y en el presente acto administrativo, podran presentarse a una sola vacante.

ARTICULO QUINTO La presente convocatoria tendra vigencia de 5 dias habiles después de la
fecha de publicaciéF y sera publicada en la pagina web de la Secretaria de Educacién de Caldas.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
/

Z/GUARIN JORGE ALBHRTO CALDERON CASTANO
Sedretario de Despatho/(E) , Profesiona)f Universitario
de Educgcic Recursos Humanos

. /’ '
NZALEZ

GLORIA
Profesional

Reviso: Grupo Juridico
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